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CARI COLLEGHI,

IL NURSIND — NELLA QUALITA’ DI SINDACATO DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE - INTENDE INTRAPRENDERE UN’INIZIATIVA
LEGALE PER TUTELARE LA NOSTRA FIGURA PROFESSIONALE DALL'ORMAI CONTINUO E FREQUENTE FENOMENO
DEL“DEMANSIONAMENTO STRISCIANTE “ CHE S| VERIFICA SISTEMATICAMENTE PER LA CARENZA, MA PIU’ DELLE VOLTE PER LA
TOTALE ASSENZA DI PERSONALE DI SUPPORTO, CARENZA CHE CI PORTA AD ESEGUIRE ANCHE ATTIVITA' CHE NON RIENTRANO NEL
NOSTRO COMPITOPROFESSIONALE INDUCENDOCI PERTANTO A SVOLGERE :

MANSIONI INFERICRI

IL “DEMANSIONAMENTO” IN REALTA' COSTITUISCEPROPRIO UNA VIOLAZIONE DEL DIRITTO AL LAVORQ INTESO COME DIRITTO A
SVOLGERE UN'ATTIVITA’ LAVORATIVA CHE RISPONDA A UN’ESIGENZA IMPRESCIDIBILE DELLA PERSONALITA’ DEL LAVORATORE.

IN PAROLE SEMPLICI SI RIFERISCE PROPRIO ALLO SVOLGIMENTO DI MANSIONI INFERIORI RISPETTO A QUELLE DI NOSTRA
COMPETENZA.

IL DEMANSIONAMENTO NEL DIRITTO DEL LAVORO E’ UN ATTO CONSISTENTE NELLASSEGNAZIONE AL LAVORATORE DI MANSIONI
INFERIORI RISPETTO ALLA PROPRIA QUALIFICA DI APPARTENENZA E CONSISTE IN UNA VERA E PROPRIA VIOLAZIONE DEL DIRITTO
AL LAVORO .

DETTA SITUAZIONE POTREBBE ARRIVARE FINO AL PUNTO DI ARRECARE UN DANNO ALLA PERSONA POTENZIALMENTE CAUSANDO
UNO STATO DI STRESS CHE IL LAVORATORE POTREBBE PATIRE E DI CONSEGUENZA CAUSARE UN DANNO ALLA SALUTE.

RITENIAMO CHE TRATTANDOSI DI UNA PRASSI ORMAI DIFFUSA E MOLTO FREQUENTE OCCORRE AGIRE LEGALMENTE.

PER LAPPROFONDIMENTO DELLA MATERIA E PER UNA CONSULENZA TOTALMENTE GRATUITA, IL “ NURSIND ” METTE A
DISPOSIZIONE UNO “ STUDIO PROFESSIONALE” IN GRADO DI CHIARIRE DA UN PUNTO DI VISTA GIURIDICO LA PROBLEMATICA,
OLTRE A FORNIRE UNA PANORAMICA PRECISA DEI VOSTRI DIRITTI E RISPONDERE IN MODO CHIARO E PUNTUALE AD OGNI VOSTRO
DUBBIO E/O DOMANDA.

LO STUDIO PROFESSIONALE, NEL PRIMO APPUNTAMENTO,FARA’ UNA VALUTAZIONE INDIVIDUALE DI OGNI SINGOLO CASO E VI
RAPPRESENTERA’ IN MANIERA TOTALMENTE GRATUITA TUTTE LE POSSIBILITA" DANDOVI UN PARERE GRATUITO SULLA
FATTIBILITA" O MENO RIFERITA AL SINGOLO CASO .

NELLA SOLA IPOTESI DI FATTIBILITA,, NEGLI INCONTRI SUCCESSIVI AL PRIMO, VERRANNO ALTRESI” ILLUSTRATI | COSTI
DA SOSTENERE PER L' ISCRIZIONE DELLA CAUSA E PER LE SPESE VIVE NECESSARIE .

LATTIVITA’ VERRA’ SVOLTA IN MODO TOTALMENTE GRATUITO ED IN MANIERA PUNTUALE, PRECISA E PROFESSIONALE
RELAZIONANDOV| SU OGNI SINGOLA ATTIVITA’ SVOLTA IN UDIENZA E FUORI UDIENZA MA SOPRATTUTTO IN MODO TOTALMENTE
TRASPARENTE .

NELLA DENEGATA IPOTESI DI SENTENZA SFAVOREVOLE VERRANNO GARANTITI IN MANIERA GRATUITA ANCHE | SUCCESSIVI GRADI
DEL GIUDIZIO.

PER CONTATTARE E/O PRENDERE UN PRIMOAPPUNTAMENTO
GRATUITO DIRETTAMENTE CON LO STUDIO PROFESSIONALE
SIMETTONO A DISPOSIZIONE | SEGUENTI RECAPITI :
e FISSO : 0775.292280

* VIOBILE PER APPUNTAMENTI : 331.2176045

* E-MAIL PER APPUNTAMENTI :
studilegalicarlini.nursindfr@gmail.com




